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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ESTRATEGIA CAMPESENA
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Carlos Alberto Lemos Gil

Numero de contrato: N.° CO1.PCCNTR.6466674 del ano 2024
Periodo: 14 de Agosto al 13 de Septiembre 2024

Supervisor de contrato: GERMAN SUAREZ GARCIA

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes de
Septiembre de 2024

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS:

OBLIGACION # 1: Impartir formacion a aprendices en el programa de formacion
presencial y con el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segun el
procedimiento de ejecucion de la formacion.

Evidencia: Se imparte formacion presencial a las siguientes fichas de formacion
titulada.

Municipio: Yotoco, San Antonio de Piedras

Programa: Técnico en Sistemas agropecuarios ecoldgicos
Ficha: 2989350

Evidencia: Registro fotografico y Listado de Asistencia
Fechas: 26, de Agosto y 02, 09 Septiembre
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Municipio: Trujillo

Programa: Técnico en Produccion Pecuaria

Ficha: 3000318

Evidencia: Registro fotografico y Listado de Asistencia
Fechas: 16, 23 de agosto, y 06, 13 de septiembre
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Municipio: Santiago de Cali, corregimiento El Saladito
Programa: Técnico en Produccion Ovino - Caprino
Ficha: 2997073

Evidencia: Registro fotografico y Listado de Asistencia
Fechas: 14, 21, 28 de Agosto; 04 septiembre
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2.Asistir, participar en reuniones y encuentros de los equipos de desarrollo curricular
interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas y/o redes
tecnoldgicas, para garantizar integralidad en la formulacion de proyectos formativos,
la elaboracion de planeaciones pedagdgicas, el instrumento de evaluacion, material
de apoyo, y demas items necesarios para la planeacion y ejecucién de la formacién
profesional integral de acuerdo con los lineamientos institucionales. Sensibilizacién
a la FPI e Induccion CampeSENA.

Evidencia: Se participd en los encuentros programados por el coordinador
académico.

Fecha: 03 de Septiembre de 2024

Actividad: Encuentro Equipo CampeSENA

Objetivo: Revision mercado campesino - Desarrollo curricular
Evidencia: Registro de asistencia y Registro de asistencia
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Fecha: 10 de septiembre de 2024
Actividad: Encuentro equipo ejecutor
Objetivo: Desarrollo Curricular — evaluacion
Evidencia: Listado de Asistencia
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5. Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la
entidad para el Procedimiento de la Ejecucién de la Formacion Profesional Integral,
verificado mediante la gestion del portafolio de evidencias del instructor.

Se registraron actividades en las plataformas establecidas por la entidad de acuerdo
con el proceso de induccion de la estrategia CampeSena, e inicio de formacion
titulada para esta obligacion contractual.

Para este mes se realizaron actividades para esta obligacion contractual el reporte
de horas en Sofia plus.

Entrega del informe mensual de ejecucion en las fechas estipuladas por el supervisor
del contrato, en los formatos y medios solicitados, asi como el informe final de
gestion y los documentos necesarios para la liquidacién del contrato.
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LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES YIERNES

0/07/24

03/08/24
00:00 - 08:00: Disponible

04/08/24
D0:00 - 23:59: Disporible

5/08/24 L ' :
00:00 - 08:00: g :00: Disponible 00:00 - 23:59: Disponible o :00: 3 1892 q :00: Disporible
Disponible

: Disponible 11/08/24
00:00 - 23:59: Disporible
1+ Nienanikla "
[12/08/24 7 , » 14/08/24 24 16/08/24 17/08/24
00:00 - 08:00: K :00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible A :59: 00:00 - 23:59: 00:00 - 08:00: Disporible
Disponible Disponible

: Digponible 18/08/24
00:00 - 23:59: Disporible

/08/24 08/24 21/08/24 2/08/ 23/08/24 24/08/24
00:00 - 08:00: d :00: Disponible 00:00 - (8:C0: Disponible n :59: 00:00 - D8:00: Disporible
Disponible

: Disponible 5 25/08/24 :
00:00 - 23:59: Disponible

§ 9/08/24 / 4 31/08/24
1 Disponible H 08:C0: Disponible |00:00 - 23:59: : :00: 00:00 - 08:00: Disporible
Disponible

: Disponible : : 01/09/24

10. Apoyar al centro de formaciéon cuando éste lo requiera, en la promocioén del

portafolio de servicios.
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Cuarta Oferta de Formacion j
Presencial y a Distancia 2024 é Programas

. Intieribets ool 2 al 8 de septiombre or: Sofia Plus « SENA BC,A B .

360 cupos etre tecndlogos y técnicos'’

Centro Agropecuario de Buga Desde mafiana 03 de septiembre hasta el sabade 07 de

Guadalajara de Buga (Valle) septiembre tondremos n ) punto de Inseripeién a
partir do las 9:00 a.m. ha
estacién del ferrocarril
desarrollo econémice, 11

iLlegé la oportunidad que esperabas! Poverbogoh st d i

comunicaciones del SENA CAB.

PROGIAMAS TECUOLOGICOS

20 cupos Noctuma

desde reoles O:
06 de septiembre en los

+ Parque Santa Birbara.
 Parque Fuenmayor.

- Parque de Alto Bonito,
* Parque Lineal de Paloblance. L ;::: MW(:"W)
* Parque La Revolucién

. m.:u Ricaurte (Cementerio) sadigo datcres.

* Parque de Balbea.

iNO TE QUEDES SIN INSCRIBIRTE!

Si deseas incribirte de manera virtual visita:

IHey;j llego el momento de apostarle a tu
futuro, Inscribete en una carrera tecnoldgica
en la institucion mas querida po... Leer mas

IS

La |V Convocatoriaidel SENAya llego es ©s3
momento de apostarle a tu futuro, inscribete
a partir del 02 del septiembre ha... Leer mas
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Duracidn: 28 meses
Inickx: 39 du eeptiembre de 3034

22 meses etapa lectiva
€ meses etapa productiva

Jornada: Diurna
Aes & durmos: P08 am 3 408

Evidencia: Actividad permanente ya que es inherente a los procesos de promocion
y divulgacion institucionales, ferias, divulgacion oferta regular, redes sociales
institucionales y de centro.

11. Gestionar certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o
la actualizacion "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO”.
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Libetad y orden

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otarga
Certificado de Competencia Laboral a

CARLOS ALBERTO LEMOS GIL

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 16551322

Quien demostro su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO

Cédigo: 240201056 - Version: 2
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en GUADALAJARA DE BUGA. A los siete (7) dias del mes de Diciembre de dos mil veintitres (2023)
Firmado Digitalmente por

>

f’
1770115 - 07222023 Z

Doy FRCHARBUETRE MAURICIO GOMEZ EAJARDO
Subdirector CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
REGIONAL VALLE
La auientcidad de este docamento puede ser venBicada en el registro electronico que 3¢ cacscawa en la pigioa web hup feestificados senaeduco, bajo el mimero
G1240023020056252CC 16551 32

13. Participar en diferentes actividades asociadas a la Ejecucion de la Formacion
Profesional Integral, tales como: Realizar procesos de Documentacion de programas
para obtencion de registros calificados y autoevaluacion de los programas de
Formacién de diferentes niveles de formacién, acompanamiento en actividades
gestadas por el area de Bienestar al aprendiz, como socializacion de portafolios de
servicios, ferias vocacionales, actividades de esparcimiento, trabajo en equipo entre
otras”.

Se realiza acompafiamiento a unidades productivas que participaron en la
formulacion y presentacion a fondo emprender en el municipio de Riofrio

Evidencias fotograficas
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14. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Participacion en el mercado campesino interno del Centro Agropecuario de Buga.
Actividad fisica y pausas saludables para instructores Estrategia CampeSena.
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Fecha: 27 de agosto 2024
Actividad: Encuentro de esparcimiento, fortalecimiento de competencias blandas y

trabajo en equipo

Objetivo: actividad fisica
Evidencia: Registro Fotografico
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